KALUNDBORG
KOMMUNE

Dagsorden - Skolebestyrelse

Mgdetitel:

Dato:

25.2.25 Tidspunkt: | 17.30-19.30 Sted: Personalerummet

Mgde indkaldt
af:

Kristoffer

Mgdetype: Skolebestyrelsesmgde
Afbud: Laust, Monica, Grete, Trine
Arranggr Formand og skoleleder
Referent: Heidi Schgnberg
Tidtager: Kristoffer
Deltagere: Formand Kristoffer Buck Nielsen, Grete Tulinius, Monica Sggaard Trane,
Louise Legaard, Maiken Mattsson, Laust Suhr Pedersen, Klaus Keinicke
Taggaard, Marie Blichert Christensen
Medarbejderreprasentanter: Sekretaer Karin Trine Birkmose og
bgrnehaveklasseleder Tine Hilstrgm
Ledelse: Heidi Schgnberg
1. Emne: Godkendelse af dagsorden (5 min)
Drgftelser Kan dagsorden godkendes?
Konklusion
Handlingspunkter: Ansvarlig: Deadlinedatoer
2. Emne: Nyt fra elevrdd (10 min) ‘
Drgftelser
Konklusion
Handlingspunkter: Ansvarlig: Deadlinedatoer

3. Emne:
Drgftelser

Kommende skoledrs planlaegning (45)
Tine og Heidi praesenterer de indledende drgftelser fra lserergruppen vedr.
planlaegning af kommende skoledr med szerligt fokus pd de nye elementer
fra Folkeskolens Kvalitetsprogram. Herunder:

- Skoledagens laengde

- Brugen af timebank med henblik pa at Igfte elevers laering og

trivsel
- Bevagelse i skoledagen
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Mulighed for karaktergivning fra 6. kl.

Drgftelse af input fra leerergruppen med henblik p& beslutning.

Fra lzerergruppen anbefales fglgende:

Karaktergivning: medarbejdergruppen gnsker ikke karaktergivning
fra 6. kl. Vi oplever, at bgrn i forvejen har et stort pres i at leve op
til forventninger, test og prgver. Vi oplever, at vi kan arbejde
bedre paedagogisk ved at undlade karatergivning, da
karaktergivningen kan give et uhensigtsmaessigt fokus pa et givent
resultat, og fjerne fokus fra progression og laeringsproces. En elev
kan have en god progression, uden det ngdvendigvis viser sig ved
en hgj karakterstigning. Og det kan medvirke, at eleven mister
motivation for at fortsaette den store arbejdsindsats, som ofte
ligger bag

Skoledagens leengde: Heidi forklarede det formelle vedr.
skoledagens laengde og det nye udtryk "timebank”. Fra
medarbejdergruppen er der et gnske om at tilstraebe, at
skoledagen for 0.-2. tilstraebes at vaere pa 5 lektioner. For 3. kl.
en dag med 6 lektioner, resterende 5 lektioner. Fra 4-6 kl. 6
lektioner dagligt. Det er den nuvaerende oplevelse, at eleverne
udtreettes i de sene lektioner, og at leeringsudbyttet i disse
lektioner er begraenset. Herudover opleves hgjere st@gj- og
konfliktniveau i de seneste lektioner. Vi peger p3, at klassens tid
ikke fremadrettet prioriteres som en skemabrik. Larerne oplever,
at trivselssamtaler og trivselsfremmende aktiviteter skal prioriteres
dagligt og ikke veere haeftet op pd en specifik time eller lzerer.
Timebank: vi gnsker fra medarbejdersiden at prioritere fglgende
aktiviteter via timebanken: morgensang (trivselsfremmende og
feellesskabsfglelse), understgttelse til elever med saerlige behov via
to voksen-timer eller turboforlgb, kompetenceudvikling for laerere.
Bevaagelse: det er fra laerersiden oplevelsen, at vores elever er
gode til at f& bevaeget sig i frikvarterer og via dagens
voksenstyrende frikvartersaktivitet. Herudover har SFO faet stgrre
fokus pa bevaegelse via vores feelles lege-fokus. Fra laerersiden
opleves, at en del elever ikke far lzest. Det er derfor gnsket at
afprgve at det nuvaerende bevaegelsesband i kommende ar bliver et
laesebdnd.

Konklusion

Skolebestyrelsen bakker op om oplevelsen af, at eleverne er udtraettet i
lektionen mellem 14-15. Og for indskolingen fra kl. 13-14.
Skolebestyrelsen bakker op om udspil til skoledagens leengde fra
laerergruppen. Dog med den a&ndring, at temaugerne er far 8-14 fra 3. - 6.
kl. og at vi derfor afkorter dagene pa 3 kl. s dagen slutter kl. 13.15 hver
dag. Og 6. kl. har skoledage til kl. 14.15 alle dage.

Skolebestyrelsen bakker op om medarbejderudspillet om at undlade
karaktergivning.

Skolebestyrelsen bakker op om medarbejdersidens gnske om brugen af
timebank.

Handlingspunkter:

Ansvarlig: Deadlinedatoer
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4. Emne:

Drgftelser og input

Skolefotografering (5)

vi fortsaette med nuvaerende firma eller prgve andet?

Drofte og beslutte vedr. skolefotografering for kommende skoledr. Skal

Konklusion(er):

Vi fortsaetter med nuvaerende firma

Handlingspunkter:

Ansvarlig:

Deadlinedatoer

5. Emne:

Orientering og
drgftelser

Budgetopfgligning (10)
HS fremlaegger budget. Herefter drgftelse.
Bestyrelsen tog budgettet til efterretning.

Konklusion(er):

Handlingspunkter:

Ansvarlig:

Deadlinedatoer

Drgftelser

Princip 9 vedr. godkendelse af undervisningsmidler
Drgftelse og mulig beslutning om revidering af princip.

(10)

Konklusion

Princippet er godkendt uden rettelser.

Handlingspunkter:

Ansvarlig:

Deadlinedatoer

Drgftelser

Princip 1 vedr. Skole-hjemsamarbejdet (15)
Drgftelse og mulig beslutning om revidering af princip.

Konklusion

Fglgende rettelser:

1.1 rettes til medarbejderteamet og foraeldregruppen

1.2 tilfgjes trivsel. Og rettes til medarbejdere

1.3 rettes til medarbejdere. Rettes til at “det drgftes, hv
fungerer” Herunder erfaringsudveksling om brugen af Aula.

1.4 Rettes til “foraeldregruppen” og i slutningen af saetni
klassens primaere voksne”

Godkendt med ovenstaende rettelser

ordan Aula

ngen "to af

Handlingspunkter:

Ansvarlig:

Deadlinedatoer

Til orientering

Gensidig orientering (10 min)
Fra skoleleder:

- Vi har fet bevilget 148.000 kr. til to voksen-timer i

indskolingen i kommende skoledr
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- Vi har modtaget 11 ansggninger til barselsvikariatet og har
ansattelsessamtaler pd onsdag. Maiken deltager som
foraeldrerepraesentant

- Vi har indskrevet to elever mere i 0. kl. og en i 3. kl.

- Vi er kommet godt i gang med bgrneyoga og der meldes om
stor tilfredshed

- I dag er trivselskommissionens anbefalinger kommet ud

Foreeldrerepraesentant: BBR er gdet med i at understgtte
fondsansggninger til legemiljg

Medarbejderrepraesentant: vi er gaet i gang med at planlaegge
temaperiode og skolelgrdag med skoleforskgnnelse

Orienteringspunkter:

9. Emne: Punkter til naeste magder: (10)
Punkter: Foraeldrearbejdsdag - hvordan sikrer vi foraeldredeltagelse?
Naeste mgder er felles mgde med Hgng og Lgve @rslev Skoler.
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